IEQROO

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO
IEQROO/CG/A-016-2026

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA
ROO, POR MEDIO DEL CUAL SE DA RESPUESTA A LA OPINION TECNICA
SOLICITADA POR LAS PERSONAS INTEGRANTES DE LAS COMISIONES PARA LA
IGUALDAD DE GENERO Y DE ASUNTOS MUNICIPALES DE LA DECIMA OCTAVA
LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, DE FECHA TRECE DE MAYO
DE DOS MIL VEINTISEIS, RESPECTO A LA INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES A LA LEY DE MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

ANTECEDENTES

L El veintiuno de septiembre de dos mil diecisiete, la XV Legislatura del
Congreso del Estado de Quintana Roo, publicé el Decreto 097, por el que se expide
la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Quintana
Roo', en dicha Ley Local, se establece en su articulo 137, fraccion XXIV, la atribucién
de desahogar cualquier duda sobre la aplicacién e interpretacién de la misma.

il Eltrece de mayo de dos mil veintiséis?, se recibid en la oficialia de partes del
Instituto Electoral de Quintana Roo?, un escrito suscrito por la Diputada Jimena
. Laza Agulilar, Presidenta de la Comisién para la Igualdad de Género y el Diputado
- Saulo Aguilar Bernés, Presidente de la Comision de Asuntos Municipales, ambos
-de la Décima Octava Legislatura del Estado, mediante el cual solicitan opinién
. técnica este Instituto, respecto a la Iniciativa con Proyecto de Decreto por el que
. se reforman y adicionan diversas disposiciones a la Ley de Municipios del Estado
-de Quintana Roo. Dicha solicitud fue turnaday recibida por la Direccién de Cultura
Politica para su atencion y seguimiento correspondiente, Asimismeo, en esa misma
fecha. Dicho escrito ensu theralldad de reproduce a contlnuacton '

“Mtra. Rubi Pacheco Pérez :

Consejera Presidenta del !nsntuto Electora.l’ de
Quintana Roo {IEQROO) ' -
Presente RS

Por medio o'eI presente, Y con fundamehnto en lo dispuesto por los pdrrafos tercero y cuarto def
articulo 66, asf como lg fraccion XVI del articulo 75, ambos de g Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo, en relacidon con lo establecido por la fraccién XIV del articulo 30,
Ylos articufos 35,36, 37, 38 y 39, todos de lo Ley Orgdnica del Poder Legisiativo del Fstado de Quintana
Roo, por acuerde de las personas integrantes de las Comisiones para la Igualdad de Género y de
Astntos Municipales, nos dirigimos a usted de la manera mds atenta, a fin de solicitarle la opinicn
técnica respecto a la Iniciativa con proyecto de Decreto por ef que se reforman y adiclonan diversas
disposiciones g la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo, en materia de paridad de
género, presentada por la Diputada Maria Jimena Pamela Lasa Aguilar, Presidenta de la Comisién
para la lgualdad de Género, por el Diputado Eric Arcila Arjona, Presidente de la Comision de Asuntos
Municipales, todos integrantes del Grupo Legislative del Partido MORENA, de ja XVl Legislatura del

VEn lo siguiente, la Ley local, - )

2 En adelante, la anualidad referida 2n el presente Acuerdo corresponderd il veintiséis, salvo mencion
expresa en contrario, !

3 En lo subsecuente, el Instituto.

Calz. Centenario 630, Col. Isabel Tenario C.P. 77010, Q. Roo. (€5) 983 83 2-89-99




IEQROO)

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

Estado. Folio 215 Publicada en la Gaceta Parlamentaria Ao I, numero 78, de fecha T de julio de 2025,
o cual se adjunta en copla simple y también puede ser consultada en el sigujente link

https:/storage.googleapis.com/sigealfiles/2025/3*164s Iniciativa_215-Dip.  Jimena. Lasa, _Dip._
Presidente. Jorge_Sanen_y_Eric_Arcila_ocorpdf

Dicha iniciativa tiene como finalidod generar un impacto positivo en la vida de las mujeres en Quintana Roo,
mediante la consolidacion de la jgualdad sustantiva en el dmbito municipal, Esto se logra
transformandco el principic constitucional de "Paridad en Todo" en obligaciones legales claras y exigibles
para los avuntamientos, El objetive consiste en establecer ef principio de paridad de género como un
mandato Obligatorio para la integracion de todoes los niveles de la administracion, incluyendo las
Alcaldias, Delegaciones y Subdelegacicnes, asegurande que las mujeres ocupen carges de toma de
decisioches en igualdad numérica y de oportunidades.

Lo anterior encuentra sustento en la Constitucidn Polltica de los Estados Unidos Mexicanos y en la
Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Quintanao Roo, toda vez que la iniciativa pretende
homolcgar la legislacion estatal con el mandato federal de "Paridad en Todo". Con ello, se busca garantizar
una aplicacion uniforme de la paridad en la designacion de cargos estratégicos como la Secretaria Generdl,
la Tesorerfo, el Orgono Interno de Control v fa Direccion de Seguridad Publica, entre otros, eliminando
cualquier margen de discrecionalidad y fortaleciendo la legitimidad de las instituciones municipales.

Cabe mencicnar que la informacion puede ser enviada por escrite al correc electrénico de la Secretaria
Técnica de la Cornision: stigualdad@congresogroogobumx, mismo gue deberd ser rendido en un término
de 15 dias naturales, con fundamento en lo dispuesto por el parrofo cuairto del artlculo 66 de la Constitucion
Polftica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo.

La informacicén solicitada, resulta necesaria, para desahegar la Agenda Leglisiativa refevante al caso que nos

ocupa, misma que es de la competencia de esta Soberanfa, de conformicdad a o dispuesto por las fracciones

XXiy LV del articulo 75 asf como el numeral 156.todos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanc

.. de Quintana Roo, en relacidn con lo establecido por o fro'ccron XXXIX del articulo 3o de la Ley Orgdnica dei
Pader Legislativo del Estado de Qurntana Roo, -

Sin otro en particular, nos permitimos enwarfe un cordtaf saludo, agradeciendo de antemano la atencidn que
se sirva btindar o la presents, apelando o la buena dfspos:c.'on que srempre ha mostrcrdo para colaborar en
la atencidn de los temas propios de su competencia”. :

i En la fecha seifalada en el antecedente inmediate anterior, mediante
correo IEQROO-DCP-241-2026 |la DCP envio el oficio .sehalado en el
antecedente |, ‘a las integrantes de la Comts:on de lgualdad vy No
Discriminacién® de este Instituto, a efecto de hacer de su conocimiento la
recepcion y contenido de la citada solicitud, para los efectos conducentes.

V. El catorce de mayo se recibid por la DCP, un escrito signado de manera
conjunta por las Consejeras Electorales Maestra Patricia del Rocio Cortés
Pastrana y la Doctora Nora Leticia Cerén Gonzdlez integrantes de la
Comision de Igualdad, en respuesta al correo [EQROO-DCP-241-2026,
sefalando el procedimiento para desahogar la citada solicitud de opinién
tecnica.

V. El dieciocho de mayo, la Maestra Maisie Lorena Contreras Bricefo,
Consejera Presidenta de la Comisidn, mediante oficio CE/MLCB/020/2026,
da respuesta al escritc signado por las otras dos Consejeras Electorales

S En lo sucesive Comision de Igualdad.
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integrantes de la Comisidon de Igualdad y descritc en el antecedente
inmediatc anterior.

Vi. El veintidés de mayc, mediante correo electréonico IEQROO-DCP-CIYND-
195-2026, la Coordinacién de Igualdad y No Discriminacion de ta DCP, por
instrucciones de la Presidencia de la Comisidn de Igualdad y No
Discriminacion del Instituto, remitid a las personas integrantes de la propia
Comision, el documento sefalado en el antecedente il del presente
Acuerdo, asi como el anteproyecto de respuesta al mismo.

VII.  El veintiséis de mayo, se llevd a cabo la sesion de la Comisién de Igualdad,
en la gue, por unanimidad de votos, se aprobd el anteproyecto de acuerdo
referido en el antecedente inmediato anterior.

VHL. E!l veintisiete de mayo se remitid, mediante oficio nUmero
ClyND/MLCB/073/2026, el proyecto de acuerdo, a la Presidencia del Consejo
General del Instituto, con el propdsito de gue, en su oportunidad, fuera
presentando a la consideracion de dicho Organo Superior de Direccién,

Derivado de o anterior, y por instrucciones de la Comisién de Igualdad, la Direccién
de Cultura Politica de este Instituto procedid a elaborar el presente proyecto de
Acuerdo, que se somete a la consideracion de este 6rgano colegiado de
supervision, conforme a los siguientes: : :

CONSIDERANDOS -

1. Que el articulo 7 inciso a de la Convencion sobre la Eliminacion de todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer, refiere gue, los Estados Partes tomaran
todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacion contra la mujer en
la vida politica y plblica del pais y, en particular, garantizando, en igualdad de
condiciones con los hombres el derecho a votar en todas las elecciones y
referéndums publicos y ser. eleglbles para todos los orgamsmos cuyos miembros
sean objeto de eleccnones publlcas o

2. Que el artlculo 5 de !a Convenc;on Interamericana para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra la Mujer, sefiala que toda mujer podra ejercer libre y
plenamente sus derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales y
contara con la total proteccion de esos derechos consagrados en los instrumentos
regionales e internacionales sobre derechos humanos,

3. Con base en el articulo 1 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos®, se establece que todas las personas gozardn de los derechos
humanos reconocidos en esta Constitucion y en los tratados internacionales de
los gue el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion,
cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las
condiciones gue esta Constitucién establece.

5 En adelante Constitucion Federal
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Asimismo, todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la
obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad
y progresividad. En consecuencia, el Estado deberd prevenir, investigar, sancionar
y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca
la ley.

Este precepto contempla dos mandatos interpretativos con respecto a derechos
fundamentales, el principio pro personay el de interpretacion conforme, acorde a
los cuales, las autoridades estamos obligadas a generar condiciones juridicas y
facticas que permitan una extension amplia de su eiercicio y goce progresivo a
favor de las personas en todo tiempo sin que sea factible reducir o hacer hugatorio
tales derechos,

4, Que de conformidad con el articulo 41 parrafos primero y segundo, de 1Ia
Constitucidon Federal, el pueblo ejerce su soberania por medio de los Poderes de
la Union, en los casos de la competencia de éstos, y por los de los Estados vy la
Ciudad de México, en lo que toca a sus regimenes interiores, en los términos
respectivamente establecidos por la presente Constitucién Federal y las
particularidades de cada Estado y de la Ciudad de México, las que en ningdn caso
podran contravenir las estipulaciones del Dacto Federai

Asimismo, nos menciona que los nombramientos de Ias personas titulares en la
administracion publica del Poder Ejecutivo Federal y sus equivalentes en las
_entidades federativas y Municipios, deberdn observar el principio de paridad de
‘género. Las leyes determinaran las formas y modalidades que correspondan.

5. En México para lograr una igualdad material entre hombres y mujeres, en junio
de 2079, se reformaron varios articulos de la Constitucidon Federal, donde se
establece {a obligatoriedad constitucional de observar el principio de Paridad en
Todo en la integracién de los Poderes de la Unidn, este esquema debe ser igual
para los estados e integracion, de ayuntamientos. Al respecto, la paridad tiene un
alto grado de desarrollo legal y jurisprudencial en su cumplimiento, es por eso que,
acorde con la reforma constitucional, el principio de parldad de genero es
aplicable a todos los cargos de eleccion popular.

En este sentido, la reforma constitucional en materia de paridad de género ho se
limita a los cargos de eleccién popular, sino que también comprende la
integracién de los espacios de decision dentro de la administraciéon publicaen sus
distintos ordenes de gobierno, por lo gue el desarrollo |legislativo de mecanismos
orientados a garantizar la observancia de dicho principio en érganos auxiliares,
dependenciasy estructuras administrativas municipales encuentra sustento en el
mandato constitucional de igualdad sustantiva y paridad en todo previsto en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

6. Que de conformidad con el articulo 98, numeralesyT) - Ley General de
Instituciones Procedimientos Electorales, en correlagjon »

4
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fraccion i, de la Constitucion Politica del Estado de Quintana Roo, asi como el
articulo 1, 120, 137 fracciones |l y XXIV, de la Ley local, el Instituto es un organismo
publico dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, con plena
autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, de caracter
permanente y profesional en su desempefio y se regird por los principios de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad, méxima publicidad,
probidad, paridad y se realizardn con perspectiva de género autoridad en materia
electoral en el Estado, asi mismo, adoptard para el ejercicio de sus atribuciones el
modelo de Justicia Abierta, gue contemplard cuando menos, la transparencia, la
perspectiva de género y de derechos humanos, la rendicién de cuentas, la
participacion ciudadana y la implementacién de tecnologias de informacion.
Aunado a lo anterior, el IEQROO es el depositario de la funcién estatal de preparar,
organizar, desarrollar y vigilar los procesos electorales para las elecciones de
gubernatura, diputaciones a la Legisiatura del Estado e integrantes de los
Ayuntamientos, Magistradasy Magistrados, Juezas y Jueces del Poder Judicial del
Estado, asi como de la instrumentacion de las formas de participacion ciudadana
gue sefala la Ley.

7. Que el articulo 5 de la Ley local seflala gue este Instituto, deberd garantizar el
principio de paridad de género en el gjercicio de los derechos politicos vy
electorales, asl como el respeto a los derechos humanos de las mujeres.

8. Que de conformidad con lo establecido por el articule 128 de la Ley local, el

. Consejo General del Instituto es el érgano superior de direccién, al gue le
corresponde la preparacson desarroiio N wgtlanma de los procesos electorales de
caracter estatal.

9. Que el articulo 141 fraccion IX de la Ley Local en correlacidon con el articulo 16
inciso j) del Reglamento Interno de este Instituto, disponen gue el Consejo General
integrara las comisiones permanentes, entre otras, la Comisién de Igualdad y No
Discriminacion de este organo com|C|aI -

10. Que los artlculos 15 y 20 ambos del Reglamento Intenor de este Instituto,
establecen que las Comisiones son los érganos que tienen como facultad
supervisar las actividades encomendadas a las Direcciones y Unidades Técnicas,
derivadas de sus atribuciones; en las cuales se analizaran, discutiran y votaran, a
través de deliberaciones, opiniones y propuestas, los asuntos que sean de su
competencia; y tendran entre sus atribuciones la de aprobar los acuerdos que
sean inherentes a su competencia y que deba ser sometido a la consideracion de
sus integrantes,

1. Que en apego lo indicado por articulo 137, en su fraccién XXV de la Ley Local,
es competencia del Consejo General del Instituto, el resolver las dudas que se
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Municipios podran dividirse administrativamente en: Cabeceras, Alcaldias,
Delegacicnhes, y Subdelegaciones.

13. Que el articulo 20 de la propia Ley de los Municipios, las Alcaldfas son érganos
descentralizados, auxiliares de la Administracién Puablica Municipal, que
dependeran directamente del Ayuntamiento, con las facultades y atribuciones
que les sean concedidas en el ambito de su jurisdiccion y con el presupuesto que
el propio Ayuntamiento le sefiale, en los términos que establece la presente Ley,
y su extension y limites territoriales seran deterrminados por cada Ayuntamiento.

14, Que e} articulo 21 de la Ley en cita, dispone que las Alcaldias se integraran con
una persona titular de la Alcaldia, una persona titular de la Tesoreria y hasta tres
personas Concejales. La persona titular de la Alcaldia tendra la representacion
legal del 6rgano y presidirad sus sesiones, las que se realizaréan por lo menos una
vez al mes; asimismo, tendrd como parte de sus obligacicnes y facultades las
conferidas en el articulo 23 de la Ley en comento,

15. Que el articulo 25 de la Ley de los Municipios, sefiala que las personas
integrantes de las alcaldfas y de las Delegaciones Municipales, seran electas
mediante el voto universal, libre, secreto, directo, personal e intransferible, de las
personas ciudadanas que residan dentro de la circunscripcion territorial de la
alcaldia y la delegacion respectiva, FRRIERAE

- Asimismo, establece que para tal efecto, el Ayu'ntamiento debera expedir un
Reglamento y establecerd el procedimiento de suplencia de sus integrantes en
caso de remocion o falta de su titular e integrantes del mismo.

16. Que el articulo 2, fracciones | y VI del Reglamento de Elecciones y
funcionamiento de las alcaldias y delegaciones del municipio de Othén P. Blancc®,
establecen que Alcaldia es el 6rgano descentralizado auxiliar de la Administracion
Publica Municipal, que dependera directamente del Ayuntamiento, con las
facultades y obligaciones que les sean concedidas en el &mbito de su jurisdiccion
y con el presupuesto que el propio ayuntamiento le determine, y que se entiende
por paridad de género, la “igualdad politica entre mujeres y hombres, la cual se
garantiza con la asignacion del 50 % mujeres y 50% hombres a candidaturas a
cargo de eleccidn popular. R

17. Dentro de lo ya sefalado en los considerandos anteriores, cabe precisar que, en
articulo 69 del Reglamento para la Eleccion y Funcionamiento de las Alcaldias y
Delegaciones del Municipio de Othén P. Blanco, se sefiala que, para la
preparacion, desarrollo y vigilancia del proceso electoral de las personas
integrantes del organo de gobierno en las Alcaldias y de las Delegaciones
Municipales, estard a cargo de un Comité de Elecciones nombrado por el
Ayuntamiento e integrada con siete Regidoras y Regidores, en cuya integracion
deberd de respetarse la paridad de género y la pluralidad olitica del
Ayuntamiento. '

6 En adelante Reglamento de elecciones de OPB
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18. Que de la revisién de la Iniciativa con Proyecto de Decreto remitida por las
Comisiones para la Igualdad de Género y de Asuntos Municipales de la XVIII
Legislatura del Estado, se advierte que la misma propone modificaciones a los
articulos 21, 24, 33, 34, 90 y 93 de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana
Roo, relacionadas con la incorporacion expresa del principio de paridad de género
en diversos ambitos de integracién y funciohamiento de las Alcaldias,
Delegaciones y Subdelegaciones municipales.

19. Que el articulo 66 de la Constitucién Local contempla que la Legislatura podra
reguerir informacion o documentacién a la persena Titular del Poder Ejecutivo del
Estado de Quintana Roo, y a las personas titulares de las dependencias y entidades
paraestatales, mediante pregunta o solicitud por escrito, la cual debera ser
respondida o entregada en un término no mayor a 15 dias naturales a partir de su
recepcion.

En virtud de todo lo anterior, y estando dentro del plazo establecido para ello, se
procede a emitir la opinidn técnica sclicitada en los siguientes términos:

Respecto a los cambios sefialados a propuesta de reforma a los articulos 21, 24, 33,
34, 90 y 93 de |la Ley de Municipios del Estado de Quintana Roo, mediante la
incorporacion de la cbservancia del principio de la paridad de género en la
integracién de las Alcaldias, Delegaciones y Subdelegaciones asi como de sus
.estructuras orgénicas, dicha reforrna es.acorde con lo que sostiene la
- Jurisprudencias 6/20157 emitida por la Sala Superior del Tribunal Electoral del
- Poder Judicial de la Federacion, aprobada el sejs de mayo de dos mil quince, con
el rubro “PARIDAD DE GENERO. DEBE OBSERVARSE EN LA POSTULACION DE
CANDIDATURAS PARA LA INTEGRACION DE ORGANOS DE REPRESENTACION
POPULAR FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES" vy la jurisprudencia 7/2015
“PARIDAD DE GENERO. DIMENSIONES DE SU CONTENIDO EN EL ORDEN
MUNICIPAL", en las cuales se reconhoce que el principio de paridad constituye un
pardmetro constitucional orientado a garantizar la participacion igualitaria de
mujeres y hombres en la lntegradon de Ios espactos de representac:on ytoma de
decisiones pubhcas '

Asimismo, por cuanto hace a la incorporacion del principio . de parldad en
estructuras administrativas municipales, se estima que dicha finalidad resulta
congruente con lo dispuesto por el articulo 41 de la Constitucién Feferal, que
establece la observancia del principio de paridad de género en los
nombramientos de las personas titulares de la administracién publica en los
distintos érdenes de gobierno, correspondiendo a las leyes determinar las formas
y modalidades para su cumplimiento.

Siendo gque, a través de esa perspectiva, se alcanza un efecto Gtil y ma
principio de paridad de género, lo que posibilita velar de mané€ka efectiva

erial del
eintegral

7 https:feleccicnesz02ite.gob.mx/IUSTEMPAurisprudencia%206-2015, pdf
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por el cumplimiento de las obligaciones de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de las mujeres.

En ese tenor, al ser consideradas las alcaldias, delegaciones y subdelegaciones
como organos encargadas de llevar a cabo las funciones administrativas al interior
del Ayuntamiento en aquellas circunscripciones territoriales donde en términos
de Ley se instalen dichos drganos, resulta primordial que en los procesos electivos
donde la ciudadania elijan a sus representantes, prevalezca el principio de paridad
tanto horizontal como vertical, a fin de ir reduciendo la brecha de desigualdad que
histéricamente han tenido y que las mujeres puedan ir ocupando espacios de
toma de decisiones al interior de las alcaldias gue conforman los municipios.

Por cuanto la pertinencia de reforrmar la Ley de Municipios del Estado de Quintana
Roo, a fin de asegurar el principio constitucional de la paridad de género en el
acceso a los cargos de eleccién considerados en su régimen interior, se considera
de gran transcendencia porgue da certeza sobre las bases que deben observarse
para garahtizar dicho principio constitucional al interior de la administracion
publica municipal y sus érganos desconcentrados, generando con ello espacios
donde accedan las mujeres en la toma de decisiones de sus localidades y ser
participes en la construcciéon de democracias inclusivas y paritarias.

En ese contexto, las disposiciones cuya modificacion se propone constituyen
mecanismos legisiativos orientados a desarrollar y dotar de operatividad al

~ principio constitucional de paridad de género en el &mbito municipal, mediante
la incorporaciéon expresa de reglas que favorezcan una participacion equilibrada
de mujeres y hombres en los espacios de representacién comunitaria y de toma
de decisiohes dentro de las estructuras municipales previstas por la legislacion
local. L

Asimismo, se precisa gue el marco normativo aplicable a la eleccidn de alcaldiasy
delegaciones del Municipio de Othén P. Blanco corresponde en lo general ala Ley
de Municipios del Estado.de Quintana Roo, en su articulo. 25, asi como, el
Reglamento de Elecciones de OPB, asi como la Constitucion Federal, los tratados
y convenciones jnternacionales en los cuales forma parte el estado mexicano.

Conforme a lo antes precisado, este dérgano colegiado sostiene. que el
cumplimiento del principio de paridad debe aplicarse procurando su mayor
beneficio, en concordancia con el articulo 1°, parrafos tercero y quinto, preceptos
4° vy 41, Base |, parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicahos; 1, humeral 1 de la Convencidon Americana sobre Derechos Humanos; 2,
numeral 1 del Pacto internacional de Derechos Civiles y Politicos; 4, inciso j}, 6,
inciso a}, 7, inciso ¢}, y 8 de la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar
y Erradicar la Viclencia contra la Mujer; 1, 2, 4, numeral 1, y 7, incisos a} y b) de la
Convencion sobre la Eliminacion de Tedas las Formas de Discriminacion contra la
Mujer: Il y HI de la Convencién sobre los Derechos Politicos de la Mujer,

De ahi gue, desde una perspectiva téchico-electoral, |
orientada a fortalecer la cbservancia del principio de

n legislativa
género en la
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integracion de alcaldias, delegaciones y subdelegaciones municipales, asi como
en aquellos dmbitos de organizacién administrativa previstos en la iniciativa
objeto de consulta, resulta congruente con el marco constitucional, convencional
y legal vigente en materia de igualdad sustantiva y participacién politica de las
mujeres,

Asimismo, se estima gue las modificaciones propuestas constituyen un
mecanismo normativo orientado a desarrollar el principio constitucional de
paridad de género en el ambito municipal, favoreciendo condiciones que
permitan una patrticipacién equilibrada de mujeres y hombres en los espacios de
representaciony toma de decisiones pUblicas, en concordancia con los estandares
naciohales e internacionales en la materia.

Se considera que la iniciativa objeto de consulta es consistente con los principios
y directrices que sustentan la paridad de género en el gjercicio de las funciones
publicasy en la integracion de los espacios de toma de decisiones, sin perjuicio de
las atribuciones constitucionales y legales que corresponden al Poder Legislativo
del Estado para el analisis, discusion y, en su caso, aprobacién de la propuesta
normativa.

En este tenor, la opinién aqui vertida por este Consejo General tiene un caracter

estrictamente orientador y nho vinculante, por lo gue no prejuzga sobre la

viabilidad legislativa definitiva de la iniciativa ni sustituye las facultades de
_deliberacién y determinacion que corresponden a la Honorable Legislatura del
' Estado de Quintana Roo. :

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el COﬂS@JO General del [Instituto Electoral
de Quintana Roo, en ejercicio de sus facultades :

ACUERDA g

PRIMERO. Se aprueba el presente Acuerdo en los términos establecidos en sus
Antecedentes y. Considerandos, con lo.cual se emite. el Acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral de Quintana Roo, por medio ‘del cual se da
respuesta a la solicitud de opinion técnica realizada por las personas integrantes
de las Comisiones para la lgualdad de Género y de Asuntos Municipales de la
Décimo Octava Legislatura del Estado, en fecha 13 de mayo del presente afio.

SEGUNDO. Notifiquese el presente Acuerdo, mediante via electrénica y por
conducto de la Secretaria Ejecutiva a la Diputada Jimena lLaza Aguilar, Presidenta
de la Comisién para la Igualdad de Género y al Diputado Saulo Aguilar Bernés,
Presidente de la Comision de Asuntos Municipales, ambos de la Décima Octava
Legislatura del Estado.

TERCERO. Notifiquese el presente Acuerdo, mediante via electrénica, por

para los efectos legales conducentes.
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CUARTO. Notifiquese el presente Acuerdo, mediante via electrdnica y por
cohducto de |a Secretaria Ejecutlva a las y los integrantes del Consejo General, de
la Junta General y al titular del Organo interno de Control del Instituto.

QUINTO. Fijese y difundase el presente Acuerdo en los estrados del Instituto
Electoral de Quintana Roo y pagina oficial de Internet del Instituto Electoral de
Quintana Roo.

SEXTO. Cumplase el presente Acuerdo.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos, la Consejera Presidenta Rubi
Pacheco Pérez; las Consejeras Electorales Maisie Lorena Contreras Bricefio,
Maria Salomé Medina Montafio, Nora Leticia Cerén Gonzélez, Patricia del Rocio
Cortés Pastrana, asi como el Consejero Electoral Julio Asrael Gonzalez Carrillo,
integrantes del Consejo General del Instituto Electoral de Quintana Roo, en
sesién ordinaria celebrada el dia veintiocho del mes de mayo del afio dos mil
veintiséis, en la Ciudad de Chetumal, Capital del Estado de Quintana Roo.

Y €6 PEREZ LICDA. GUADALUPEIRMA ESQUIVEL MONROY
ﬁ“ESIDENTA SRR ' SECRETARIA EJECUTIVA

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL ACUERDO DEL CONSEIO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
QUINTANA ROO, POR MEDIC DEL CUAL SE DA RESPUESTA A LA OPINION TECNICA SOLICITADA POR LAS PERSONAS
INTEGRANTES DE LAS COMISIONES PARA LA IGUALDAD DE GENERC Y DE ASUNTOS MUNICIBALES DE LA DECIMA QCTAVA
LEGISLATURA DEL ESTADCG DE QUINTANA ROO, DE FECHA TRECE DE MAYC DE DOS MiL VEINTISEIS, RESPECTO A LA INICIATIVA
CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPDSICIONESA LA LEY DE MUNICHPIOS
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO T .
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