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Nombre del Medio de Verificacion:
Porcentaje de actividades de capacitacion programada a la ciudadania sobre
erradicacidn de la violencia politica contra la mujer por razén de género.

Clave y nombre de la 4101 - Instituto Electoral de Quintana Roo
Dependencia:
Programa Presupuestario: E039 - Cultura Politica Democratica
Resumen narrativo del nivel C01.A02 - Capacitacién a la ciudadania del Estado de Quintana Roo,
reportado: sobre erradicacidn de la violencia politica contra la mujer por
razén de género.
Indicador: A2 - Porcentaje de actividades de capacitacion programada a la

ciudadania sobre erradicacién de la violencia politica contra la
mujer por razén de género.

Método de Cilculo: (Numero Total Actividades de Capacitacién Realizadas/Nimero Total
Actividades de Capacitacién Programadas) *100

Trimestre reportado: 4to. Trimestre

Liga de Publicacién del Medio de | www.ieqroo.org.mx

Verificacién:

Unidad Responsable del Indicador: | 2111401101-3307 - Direccién de Cultura Politica

Calz. Centenario 880, Cal. Isabel Tenorio C.P. 770710. 4. Roo.

Datos de las Variables reportadas:

Numerador: Nimero Total Actividades de Capacitacion Realizadas

Denominador: NUmero Total Actividades de Capacitacién Programadas

Descripcién de los resultados: En el marco del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad,
el IEQROO a través de la Comisién de Igualdad y No Discriminacién, llevé a cabo el "Curso Practico
de Inclusion” el dia 09 de diciembre del 2024, con el objetivo de sensibilizar a las y los servidores
electorales sobre los retos que enfrentan las personas con discapacidad, promover su desarrollo,
sus derechos y bienestar en todos los ambitos de la sociedad.

El curso fue impartido por la Directora de los Centros de Rehabilitacién Integral y Atencién al
Autismo del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del estado de Quintana Roo,
Guadalupe Urrutia Garcla; la Jefa de Departamento de Terapia Fisica del Centro de Rehabilitacién
Integral de Quintana Roo, Arlette Lucero Interian Ku; el Auxiliar de Terapia de Lenguaje y Archivo
del Centro de Rehabilitacién Integral de Quintana Roo, José Atocha Mendoza Gonzalez y el
Auxiliar en Recreacién, Cultura y Deporte Inclusivo del Centro de Rehabilitacién Integral de
Quintana Roo, Julio Guadalupe Euan Chan.

Durante el curso, personal de DIF, llevé a cabo las actividades y dificultades de la vida cotidiana
de las personas con discapacidad.

En su intervencién la Consejera Presidenta del IEQROO, Rubi Pacheco Pérez, dijo que, “El Instituto
trabaja por una sociedad mas justa, accesible y respetuosa de los derechos humanos, por ello,
continuaré realizando actividades para generar conciencia sobre la importancia de garantizar la
inclusién en los aspectos politico, social, econémico y cultural de las personas con discapacidad".
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Por su parte, la Consejera Electoral y Presidenta de la Comisién de Igualdad y No Discriminacién,
Maisie Lorena Contreras Bricefio, comentd que, "Este curso nos invita a mirar mas alla de las
limitaciones aparentes y a reconocer el inmenso valor que cada individuo aporta a nuestra
sociedad. Este espacio nos permite reforzar nuestra responsabilidad de construir entornos donde
todas y todos tengamos las mismas oportunidades de participar crecer y ser escuchados".

La Consejera Presidenta del IEQROO, Rubi Pacheco Pérez y las consejerias, Elizabeth Arredondo
Gorocica; Maisie Lorena Contreras Bricefio y la Subcontralora del Organo Interno de Control, irma
Ortiz Antonio, entregaron los reconocimientos a las autoridades del DIF quienes impartieron el

curso.
Estuvieron presentes las consejerias Maria Salomé Medina Montafio; Adridn A. Sauri Manzanilla,

integrantes de la Junta General y funcionariado del IEQROO.
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Nombre del Medio de Verificacidén:

Porcentaje de actividades de capacitacion programada a la ciudadania sobre

erradicacion de la violencia politica contra la mujer por razén de género.

Clave y nombre de la
Dependencia:

4101 - Instituto Electoral de Quintana Roo

Programa Presupuestario:

E039 - Cultura Politica Democratica

Resumen narrativo del nivel
reportado:

C01.A02 - Capacitacién a la ciudadania del Estado de Quintana Roo,
sobre erradicacidn de la violencia politica contra la mujer por
razon de género.

Indicador: A2 - Porcentaje de actividades de capacitacion programada a la
ciudadania sobre erradicacion de la violencia politica contra la
mujer por razén de género.

Método de Calculo: (Numero Total Actividades de Capacitacion Realizadas/Numero Total

Actividades de Capacitacién Programadas) *100

Trimestre reportado:

4to. Trimestre

Liga de Publicacién del Medio de
Verificacion:

WWW.ieqroo.org.mx

Unidad Responsable del Indicador:

2111401101-3307 - Direccién de Cultura Politica

Datos de las Variables reportadas:

Numerador: NUmero Total Actividades de Capacitacién Realizadas

Denominador: Nimero Total Actividades de Capacitacién Programadas

Descripcién de los resultados: En el marco del Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia
contra las Mujeres, aunado a los 16 dfas de activismo de la Campafia UNETE #NoHayExcusa, el
IEQROO través de la Comisién de Igualdad y No Discriminacién, realizé las siguientes actividades:

El 27 de noviembre, de manera conjunta con el H. Ayuntamiento de Othén P. Blanco, a través de
su Comisién para la lgualdad de Género, llevé a cabo el curso “Violencia Politica Contra la Mujer
en Razén de Género”, enfocado en el empoderamiento de las mujeres quintanarroenses,
particularmente en temas de prevencion y erradicacién de la Violencia Politica contra la Mujer en
Razdn de Género.

La Maestra Maisie Lorena Contreras Bricefio, Consejera Electoral y Presidenta de la Comisién de
Igualdad, destacd la relevancia de este tipo de cursos, en el cual, el Ayuntamiento de Othén P.
Blanco es pionero en recibir dicho curso, que busca concientizar y empoderar a las mujeres para |
que puedan ejercer sus funciones sin violencia.

Por su parte, la Maestra Erika Lizbeth Cornelio Ramos, Decima Tercera Regidora y Presidenta de
la Comisién para la Igualdad de Género del H. Ayuntamiento de Othdn P. Blanco, agradeci6 la
participacién de todas las dreas del Ayuntamiento.

En el curso se contd con la presencia y participacién del Sindico Municipal Omar Antonio
Rodriguez Martinez, las Regidoras Sonia Nallely Betancourt Castro, Dianela Estefani Benitez
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Garcfa y Mayra Yazmin Cunil Gonzélez, y el Regidor Mario Ulises Lara Veldzquez, asi como titulares
de la Secretaria Particular, Secretaria General, Contralorfa Municipal, Oficialla Mayor, Tesoreria
Municipal, Directores Generales, Directores de érea, Coordinadores y Jefes de Departamento del
municipio de Othén P. Blanco. Se contd con la asistencia de 68 servidoras y servidores

publicos.

Tipo de Evidencia:
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Nombre del Medio de Verificacion:
Porcentaje de actividades de capacitacidn programada a la ciudadania sobre
erradicacion de la violencia politica contra la mujer por razén de género.

Clave y nombre de la
Dependencia:

4101 - Instituto Electoral de Quintana Roo

Programa Presupuestario:

E039 - Cultura Politica Democrética

Resumen narrativo del nivel
reportado:

C01.A02 - Capacitacidn a la ciudadania del Estado de Quintana Roo,
sobre erradicacion de la violencia politica contra la mujer por
razén de género.

Indicador: A2 - Porcentaje de actividades de capacitacién programada a la
ciudadanfa sobre erradicacién de la violencia politica contra la
mujer por razén de género.

Método de Calculo: (Numero Total Actividades de Capacitacién Realizadas/Numero Total

Actividades de Capacitacién Programadas) *100

Trimestre reportado:

4to. Trimestre

Liga de Publicacién del Medio de
Verificacién:

WWW.ieqroo.org.mx

Unidad Responsable del Indicador:

2111401101-3307 - Direccién de Cultura Politica

Datos de las Variables reportadas:

Numerador: Nimero Total Actividades de Capacitacidn Realizadas

Denominador: Numero Total Actividades de Capacitacién Programadas

Descripcién de los resultados:

En fecha 25 de noviembre, se realizé el curso “El camino a la Igualdad de las Mujeres en Quintana
Roo. Una visién del presente”, con el objetivo de visibilizar y erradicar la violencia que sufren y
sufrieron las mujeres a lo largo de la historia sobre el poder y la subordinacién que han tenido los|
hombres sobre las mujeres, y su lucha para alcanzar la igualdad real de la que hoy gozan nifias y
mujeres. Asf como, la importancia de la participacién de las mujeres en la vida politica del Estado
libre de violencia y no discriminacion.

Se contd con la participacién como ponente de la Dra. Mdnica de los Angeles Valencia Diaz,
docente de la Universidad Auténoma del estado de Quintana Roo y Magistrada en Retiro.

Como acto inaugural se tuvieron las palabras alusivas al curso y a los 16 Dias de Activismo
por parte de la Mtra. Rubi Pacheco Pérez, Consejera Presidenta de este Instituto, quien
menciono que, es tiempo de las mujeres y que ahora ya podemos hablar de paridad, aunque
en un principio no era un término exigido, actualmente se encuentra constitucionalmente
reconocido, y ahora es un piso para nosotras, entonces vamos del 50 % y mas, por supuesto
con la capacidad, con la competencia y que todas las mujeres que accedemos a cargos de
poder, tenemos el derecho innegable de poder ejercerlo.

Este evento contd con la asistencia de la Décima tercera Regidora y Presidenta de la Comisién
para la lgualdad de Género del H. Ayuntamiento de Othén P. Blanco. Erika Lizbeth Cornelio
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Ramos; de la Titular de la Secretaria de las Mujeres Esther Burgos Jiménez; la Diputada, Diana
Gutiérrez, Presidenta de la Comisién de Desarrollo Juvenil con Igualdad de Oportunidades; la
Regidora del cabildo de Othdn P. Blanco, Dianela Estefani Benitez Garcia; de la Comisién de los
Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, Deysi Alcantar Botello; asi como de la Consejera
Electoral Maisie Lorena Contreras Bricefio, presidenta de la Comisién de lgualdad y No
Discriminacién del [EQROO.

Se tuvo una asistencia de 45 personas de manera presencial.

Tipo de Evidencia:
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